El CECOVA pide un marco juridico autondémico querpita el desarrol http://ecodiario.eleconomista.es/salud/noticiasts®8/07/15/EI-CE.
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El CECUVA p1de un marco juridico autonomico que
permita el desarrollo de enfermeria con plena autonomia
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Mas noticias sobre:

e Directivos
e Comunidad valenciana
e Sanidad

La Organizacion Colegial Autonémica de Enfermeria de la Comunitat Valenciana ha pedido este miércoles a la consellera de Sanidad Universal y Salud
Publica, Carmen Monton, la aprobacion de una norma autonémica para la derogacion definitiva del antiguo Estatuto del Personal Auxiliar Sanitario y
Auxiliar de Clinica de la Seguridad Social, de 26 de abril de 1973, asi como mas plazas de Enfermeria, la profesionalizacién de cargos directivos y una
apuesta por la Enfermeria escolar.

VALENCIA, 1 (EUROPA PRESS)

La Organizacion Colegial Autonémica de Enfermeria de la Comunitat Valenciana ha pedido este miércoles a la consellera de Sanidad Universal y Salud
Publica, Carmen Monton, la aprobacion de una norma autonémica para la derogacion definitiva del antiguo Estatuto del Personal Auxiliar Sanitario y
Auxiliar de Clinica de la Seguridad Social, de 26 de abril de 1973, asi como mas plazas de Enfermeria, la profesionalizacion de cargos directivos y una
apuesta por la Enfermeria escolar.

Asi, ha considerado "urgente" dejar "definitivamente sin efecto” los articulos aun en vigor del antiguo Estatuto del Personal Sanitario y que afectan al
colectivo de Enfermeria, propiciando la promulgacion de una norma autonémica para "evitar situaciones incongruentes" y que "recoja la verdadera y
actual dimension de las funciones y competencias de Enfermeria”.

Ademas, ha solicitado una nueva OPE (Oferta Publica de Empleo) con entre 1.000 y 1.500 plazas para "dar respuesta a las crecientes necesidades de
salud de los ciudadanos motivadas por cuestiones epidemiolégicas y demograficas".

Al respecto, ha apuntado que en la Comunitat Valenciana hay 40,41 enfermeros por cada 100.000 habitantes menos que en la media de Espafia,
necesitando contar con 2.000 enfermero mas para alcanzar la ratio de enfermeros por cada 100.000 habitantes.

CATALOGACION DE PUESTOS

EI CECOVA también reclama que un proceso catalogacion de puestos de enfermeros especialistas en el Sistema Valenciano de Salud para que los
profesionales de Enfermeria que "se forman con dinero publico en las unidades docentes de la Comunitat Valenciana tengan una salida profesional en
el mundo laboral cuando acaban el periodo formativo”. Para ello, reclamé “la convocatoria de puestos de trabajo para enfermeras especialistas en las
OPE".

Ademas, piden a los nuevos responsables politicos que "consideren una prioridad la finalizacion del proceso de dotacién de Enfermeria escolar en
todos los centros de Educacion Especial (CEE). En ese sentido, apuntan que para una asistencia sanitaria a jornada completa de los 2.900 alumnos
que estudian en los centros de Educacion Especial seria necesaria, segun Sanidad, la contratacion de 40 profesionales de Enfermeria escolar, asi
como un proceso de implantacién progresiva de profesionales de Enfermeria escolar en los centros docentes.

Por otra parte, reclaman "una apuesta fuerte" por la profesionalizacién en el nombramiento de nuevos cargos directivos elegidos segun “la valia y los
meéritos profesionales"”.

Finalmente, ha puesto a disposicién de la nueva consellera de Sanidad Universal y Salud Publica el documento Necesidades profesionales y laborales
de las enfermeras en la Comunidad Valenciana, que recoge 47 medidas concretas para el desarrollo y mejora de la profesion.
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